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Анкета обратной связи тренинга 
 

Уважаемый участник! 
Для того чтобы мы могли внести в тренинг изменения, а также для планирования 
дальнейшего обучения, нам необходимо ваше мнение по итогам проведённого обучения.  

Заполните, пожалуйста, максимально подробно эту анкету. 
Отдел обучения ООО «ЛВБ» 

 
Название тренинга_________________________________________________ 
Фамилия, имя_______________________________________________________________ 
Должность__________________________________________________________________ 
Магазин____________________________________Дата____________________________ 
 
1 блок: Содержание тренинга 
 
1. Пожалуйста, поставьте напротив каждой темы тренинга балл от 1 (низший) до 3 (высший) 
в каждой из колонок («Понятно», «Полезно»). 

 
Отметьте галочкой: 
2. Как вы считаете, возросли ли ваши практические умения после тренинга, 
связанные с той работой, которую выполняете? 

 Да  Нет 
3. Могли бы вы прямо сегодня применить в работе что-то из изученного материала? 

 Да  Нет
Если да, поясните, что именно:  

__________________________________________________________ 
__________________________________________________________ 
 
4. Выскажите, пожалуйста, мнение по поводу баланса различных форм работы на тренинге 
 
Теории/материала/информации было:  

 недостаточно  достаточно  избыточно 
Игр/двигательной активности было 

 недостаточно  достаточно  избыточно 
Практических упражнений было: 

 недостаточно  достаточно  избыточно 
Общегрупповых дискуссий было: 

 недостаточно  достаточно  избыточно 
Помогли ли вам раздаточные материалы в ходе тренинга?  

 Да  Нет 
 

Тематический блок тренинга А) Понятно Б) Полезно 
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2 блок: Тренинговый процесс 
 
5. Комфортно ли вы себя чувствовали на тренинге? 

 Да  Нет 
6. Расскажите ли вы о тренинге кому-то из ваших коллег? 

 Да  Нет 
7. Есть ли у вас желание применять что-либо из полученного на тренинге? 

 Да  Нет 
Если да, поясните, что именно: 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 
 
8. Интересно ли вам было на тренинге? 

 Да  Нет 
9. Тренинг для вас прошёл по времени незаметно? 

 Да  Нет 
 
3 блок: Работа тренера/ведущего 
 
10. Преподаватель доносил учебный материал интересно и увлекательно? 

 Да  Нет 
 
11. Преподаватель отвечал на вопросы аудитории? 

 Да  Нет 
 
12. Преподаватель знает материал тренинга? 

 Да  Нет
 
13. Преподаватель обращал достаточно внимание на каждого участника группы? 

 Да  Нет 
 
14. Преподаватель отличался доброжелательным поведением? 

 Да  Нет 
 
 

 
 

Благодарим Вас за сотрудничество! 


